.. MUNICIPALIDAD DE
A& LA MOLINA

GERENCIA MUNICIPAL

_'DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

La Molina, 15 de septiembre del 2025

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0435-2025-MDLM-GM

| Informe N° 0138-2025-MDLM-GDSEC-SPS de fecha 01 de agosto del 2025 emitidos por la
 8Ubgerencia de Programas Sociales, el Informe N° 0052-2025-MDLM-GDSEC de fecha 04 de
2gosto del 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo Social, Educacién y Cultura, el Informe
| N° 0808-2025-MDLM-OGRH de fecha 08 de agosto del 2025 mediante la cual el Jefe de la
—Oficina de Gestion de Recursos Humanos, recomienda Designar Temporalmente al servidor

CONSIDERANDO:

_ Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194°, modificado por la Ley N°
31988 - Ley de Reforma Constitucional, establece que, las Municipalidades son érganos de
gobierno local que, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de

su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar

Que, el articulo 84° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, establece
que las municipalidades deben organizar e implementar un servicio de Defensoria del Nifio y
del Adolescente - DEMUNA, de acuerdo a la legislacion de la materia.

Que, el articulo 18° del Decreto Supremo N° 005-2019-MIMP — Decreto Supremo que
aprueba el Reglamento del Servicio de las Defensorias de la Nifia, Nifio y Adolescente,
establece que El/la responsable de la Defensoria de la Nifia, Nifio y Adolescente — DNA, es la
persona designada formalmente por la entidad responsable para dirigir el funcionamiento de
la DNA, conforme a las funciones propias del servicio; asimismo, ejerce funciones de

= . Defensoria de la DNA;

1\ %\ Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 0652-2024-MDLM-GM de fecha
/ 09 de octubre del 2024, se designé a la servidora Vilma Maria Ronquillo Sara, Especialista
Legal en la Subgerencia de Programas Sociales y Salud como Defensora Responsable de

- DEMUNA LA MOLINA, a partir del 10 de octubre de 2024;

Que, mediante el Informe N° 0124-2025-MDLM-GDHE-SPSS de fecha 21 de julio del
2025, la Subgerencia de Programas Sociales, comunica que la servidora Vilma Maria
Ronquillo Sara, Defensora Responsable de DEMUNA, designada mediante Resolucion de
Gerencia Municipal N° 0652-2024-MDLM-GM, hara uso de su periodo vacacional del 14 de
setiembre al 10 de octubre del 2025, por lo que fundamenta su propuesta y recomienda la
emision de la Resolucion de Gerencia Municipal para la designacion temporal del Abog. Jaime
Luis Sandoval Polocena como Defensor Responsable de la DEMUNA, mientras dure la
ausencia de la titular;

Que, la Subgerencia de Programas Sociales a través del Informe N° 0138-2025-
MDLM-SPS, remite a la Gerencia de Desarrollo Social, Educacién y Cultura, la documentacion
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sgpremo que aprueba el Reglamento del Servicio de las Defensorias de la Nifa, Nifio y
olescente”, por lo que se encuentra habilitado para asumir temporalmente la funcion de

Que, mediante Informe N° 0052-2025-MDLM-GDSEC, de fecha 04 de agosto del 2025,
. la Gerencia de Desarrollo Social, Educacion y Cultura, emite opinion favorable para darle la
~_encargatura de la DEMUNA La Molina, al Abog. JAIME LUIS SANDOVAL POLOCENA, sefiala
gue el profesional cumple con los requisitos minimos, solicitando a este despacho continuar
A con el tramite administrativo correspondiente para la emision de la Resolucién de Gerencia
A Municipal de encargatura, por los dias de Licencia por vacaciones de la Abog. VILMA MARIA

3 ,’RONQUILLO SARA, de conformidad con los requisitos sefialados en D.S N° 005-2019;

/ a Oficina de Gestién de Recursos Humanos, respecto a la evaluacion realizada informa
_en re otros aspectos haber corroborado que el servidor de carrera, sujeto al Régimen Publico
~etel Decreto Legislativo N° 276, Jaime Luis Sandoval Polocena con cargo de Técnico
A ministrativo | en la Subgerencia de Programas Sociales, retne los requisitos exigidos en
N> Q,s{/?\umerales 17.2 y 17.3 del articulo 17° del Decreto Supremo N° 005-2019-MIMP,
u;‘,j?;-;f'_’r/ecomendando DESIGNAR TEMPORALMENTE al referido servidor como Defensor

~~~Responsable de la DEMUNA La Molina;

e //% Que, mediante Informe N° 0808-2025-MDLM-GAF-OGRH de fecha 08 de agosto del

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 007-2023/MDLM de fecha 01 de enero de
% 023, se delega en el Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de La Molina todas las
~ atribuciones administrativas de competencia de la Alcaldia, salvo aquellas sefaladas
xpresamente como indelegables por Ley, asi como las sefialadas en forma expresa a las
unidades de organizacion en el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF vigente;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 002-2023-MDLM, de fecha 01 de enero de
2023, se delegé a la Gerencia Municipal, la atribucién de designar, designar provisionalmente,
encargar, a los funcionarios, servidores civiles, personal de confianza y/o directivos publicos
de libre designacion y remocion de la Entidad, cumpliendo con los requisitos previamente
establecidos en la normativa vigente; asi como, cesar al personal designado, designado
provisionalmente o encargado o aceptar la renuncia de los funcionarios, servidores civiles
personal de confianza y/o directivos publicos de libre designacién y remocion de la Entidad;

Que, en atencion a los considerandos debe emitirse el acto administrativo que designe
temporalmente al sefior Jaime Luis Sandoval Polocena como Defensor Responsable de la
DEMUNA La Molina, desde el 15 de septiembre del 2025 al 10 de octubre del 2025;

Estando a lo expuesto, con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica
y de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, en uso de las facultades delegadas a este
Despacho a través de la Resolucion de Alcaldia N° 002-2023/MDLM;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR TEMPORALMENTE, del 15 de septiembre del
2025 al 10 de octubre del 2025, como Defensor Responsable de la DEMUNA La Molina, al
servidor JAIME LUIS SANDOVAL POLOCENA, en atencioén a los considerandos expuestos
en la presente Resolucion y en adicién a sus funciones como Técnico Administrativo | de la
Subgerencia de Programas Sociales.
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ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, ala Gerencia de Desarrollo Social, Educacion
y Cultura y a la Subgerencia de Programas Sociales, el cumplimiento de lo dispuesto en la
—._ presente Resolucion.

e ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacién y
= Estadistica, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web Institucional de la
/ MumCIpaIldad

-

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, PU/BLideESE 7(.‘.UMPLASE
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